SOSIAALIALAN JARJESTOISSA TEHTAVAA
TYOTA KOSKEVA TYOSOPIMUS

1.2.2017 alkaen

1. TYOSUHTEEN
OSAPUOLET

Ty6nantaja Koti -tai liikepaikka, y-tunnus

Toimihenkilo Henkildtunnus

YIla mainittu toimihenkild sitoutuu korvausta vastaan tekemaan ty6ta ylldmainitulle
tyénantajalle tdman johdon ja valvonnan alaisena seka seuraavin ehdoin:

2. TYOSOPIMUKSEN
VOIMASSAOLO

Tydsuhteen alkamispaiva
Tydsopimus on voimassa
[[] Toistaiseksi

[[] Maaraajan

- peruste (TSL 1:3):

- kesto: asti TAl jos maaraaikaisuuden kestoa ei voida maaritella tarkasti,
sen arvioitu kesto: asti.
3 KOEAIKA [ koeaika kK. Koeaika paattyy:
’ [JEi koeaikaa
4. TYOAIKA Saannodllinen tydaika (TES 6§)
(TES6§ 1) (TES 6§ 3)
[] 7t36 min/vrk ja 38 t /vk [ Keskiméaarin 7 t 36 min/vrk ja 38 t /vk
] Muu: Tasoittumisjakson pituus

O Muu:

[ Tyd voi siséltd3 ilta- ja viikonlopputyéta

[] Tyé voi sisaltaa yotysta

[] Tyépaikalla on kaytdssa liukuva tydaika (TAL 13 §)

[ Muuta: (esim.leirityd, kurssityd, tydhon liittyva matkustaminen)

Ruokatauon pituus on min.  []Se luetaan tydaikaan [sita ei lueta tydaikaan

5. TYOTEHTAVA

Toimihenkilon tydtehtéva tydsuhteen alkaessa / tydsopimusta tehtdessa

6.PALKKA

Tydsuhteen alkaessa / tydsopimusta tehtédessa toimihenkildon palkka maaraytyy seuraavasti:
1) Tehtavakohtainen palkanosa: vaativuusryhma

mahdollinen erityistekijalisa: % / €
(maaritelldan viimeistaan 5 kk:n kuluessa tydsuhteen alkamisesta)

2) Henkilokohtainen palkanosa €/ %, joka sisaltaa % vuosisidonnaista

takuuta tydsopimusta solmittaessa

\ kk tydkokemuksen perusteella.

Palkan maara: (euroa/kk/t) Palkanmaksukausi:

Loppupalkka maksetaan

[ tyénantajan normaalina palkanmaksupéivané [] viimeistaan kahden viikon kuluessa tyésuhteen paattymisesté

7. TYONTEKOPAIKKA

(Kiintea tyopaikka / tydpaikat tai tietty alue / alueet)

8. NOUDATETTAVA
TYOEHTOSOPIMUS

Ty6suhteessa noudatetaan puolin ja toisin palkka- ja muiden tyéehtojen osalta voimassa olevia
lakeja, asianmukaisesti annettuja sisaisia ohjeita ja saantdja sekd Sosiaalialan jarjestoja
koskevaa tyoehtosopimusta

9.MUUT EHDOT
(esim.luontoisedut)

10.PAIVAYS JA
ALLEKIRJOITUS

Tata sopimusta on tehty kaksi yhtépitavaa kappaletta, yksi kummallekin sopijapuolelle.

Paikka Aika

Tydnantajan allekirjoitus / allekirjoitukset Toimihenkildn allekirjoitus

»= Tulosta
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