omradet
fr.o.m. 1.2.2017

Arbetsavtal for arbete i foreningar inom det sociala

1. PARTERNA |
ANSTALLNINGS-
FORHAL-LANDET

Arbetsgivare Hemort eller driftstalle, FO-nummer

Tjansteman Personbeteckning

Ovan namnda tjansteman férbinder sig att mot erséattning utféra arbete fér ovan ndmnda
arbetsgivare under dennes ledning och uppsikt samt pa féljande villkor:

2. ARBETSAVTALETS
GILTIGHETSTID

Anstallningen inleds

Arbetsavtalet galler

1 Tills vidare

[ Fér viss tid
- grund (ArbetsavtalsL 1:3):
- varar t.o.m.: ELLER, om den tidsbundna langden inte kan anges exakt,
bedéms vara t.o.m.:

3. PROVOTID

[ Provotid man. Provotiden upphér: [ Ingen prévotid

4. ARBETSTID

Ordinarie arbetstid (KA 6 §) nar anstallningsférhallandet inleds

(KAG6§1) (KA 6 §3)
[ 7 h 36 min./dygn och 38 hiv [ ! genomsnitt 7 h 36 min./dygn och 38 h/v

utjdmningsperiodens
[ 'angd Annan: [ Annan:
[J Arbetet kan omfatta kvalls- och veckoslutssarbete
[[] Arbetet kan omfatta nattarbete
Pa arbetsplatsen tillampas flexibel arbetstid (ArbetstidsL 13 §)
[[] Annat: (t.ex. lagerarbete, kursarbete, arbetsresor)

Matpausens langd ar min. [] Den raknas som arbetstid [] Den raknas inte som arbetstid

5. ARBETSUPPGIFT

Tjanstemannens arbetsuppgift nar anstallningen inleds/arbetsavtalet ingas

6. LON

Nar anstallningen inleds/arbetsavtalet ingas faststalls tjanstemannens 16n enligt

féljande: 1) Uppgiftsbaserad I6nedel: kravgrupp
eventuellt specialtillagg: Y%/ €
(faststalls senast 5 manader efter att anstallningsforhallandet har inletts)
2) Personlig I6nedel €/ %, som omfattar % arsbunden

garanti pa grund av ar man. arbetserfarenhet nar arbetsavtalet ingas.

Lénebelopp nar anstéllningen inleds/arbetsatalet ingas: (euro/man/h) Lénebetalningsperiod:

Slutlén betalas [0 arbetstagarens vanliga

|6-nebetalningsdag

[] senast tva veckor efter att
anstall-ningsfoérhallandet upphort

7. ARBETSPLATS

(Fast arbetsplats/arbetsplatser eller ett visst omrade/omraden nar anstallningen inleds)

8. KOLLEKTIVAVTAL
SOM SKA TILLAMPAS

Vardera parten i anstallningsférhallandet tillampar i fraga om Iéne- och andra arbetsvillkor
gallande lagar, behérigen utfardade interna anvisningar och regler samt nar
anstallningsforhallandet inleds Kollektivavtalet for organisationer inom det sociala omradet.

9. OVRIGA VILLKOR
(t.ex. naturaférméaner)

10. DATUM OCH
UNDERSKRIFT

Detta avtal har gjorts upp i tva likalydande exemplar, ett for vardera avtalsparten.

Ort Tid

Arbetsgivarens underskrift Arbetstagarens underskrift
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