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Terveyspalvelualan TES

Koulutussopimuksen 3 8:n tarkoittama ammattiyhdistyskoulutus
vuonna 2020 - JHL

YHTEENVETO KURSSEISTA

1. LUOTTAMUSMIESKOULUTUS

Peruskurssit, 3 kpl

- Uuden luottamusmiehen kurssi, 2 pv; (osallistuminen oman alueen kurssille)
- Luottamusmiestiedon peruskurssi, 3 pv

- Uuden luottamusmiehen kurssi, verkkokurssina

Jatkokurssit, 1 kpl
- Luottamustiedon jatkokurssi, 2 osaa 3 + 3 pv

Taydennyskurssit, 6 kpl

- Yksityisen sosiaalialan luottamusmiestiedon tdydennyskurssi, 3 pv
- Yksityisten alojen luottamusmiesten kokoava kurssi, 2 pv

- Tyooikeuden peruskurssi, 3 pv

- Tyoboikeuden tdaydennyskurssi, 3 pv

- Vuorovaikutus- ja neuvottelutaito, 3 pv
- Ajankohtaispdivét alueilla, 1-2 pv (osallistuminen oman alueen kurssille)
e Luottamusmiesten ajankohtaispéiva, 1 pv
e Luottamusmiesten ajankohtaispéaivat, 2 pv
e Luottamusmiesten ja tydsuojeluvaltuutettujen
ajankohtaispaivat, 2 pv

2. YHTEISTOIMINTAKOULUTUS

Peruskurssit, 1 kpl
- Yhteistoiminnan perusteet, 3 pv

Taydennyskurssit, 3 kpl

- Henkildstdn tukena organisaatiomuutoksissa, 2 osaa, 3 + 3 pv
- Henkildstdn edustajan talousosaaminen, 3 pv

- Keinovalikoimat tydkyvyn heiketessa, 3 pv

Syventéavat kurssit, 1 kpl
- Neuvotteluprosessin hallinta ja neuvottelutaito, 2 pv
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TYOSUOJELUKOULUTUS

YHTEENSA

JHL

Peruskurssit, 3 kpl

TyoOsuojelun perusteet, 2 pv
Tyo6suojelun peruskurssi, 5 pv
TyoOsuojelun perusteet, verkkokurssina

Jatko- ja taydennyskurssit, 7 kpl

Tydsuojelun jatkokurssi, 3 + 2 pv

Tydhyvinvointikorttikoulutus, 2 pv

Tybn kuormittavuus ja voimavarat, jaksaminen tybelaméassa, 3 pv
Tyoéterveyshuolto tydpaikan kumppanina, 2 pv

Hyva kohtelu tybpaikalla, 3 pv

Tybsuojelun kehittdmispaivat, 3 pv

Ajankohtaispaivat alueilla, 2 pv (osallistuminen oman alueen kurssille)

e Luottamusmiesten ja tydsuojeluvaltuutettujen ajankohtaispaivat, 2 pv

e TyoOsuojelun ja yhteistoiminnan ajankohtaispéaivat, 2 pv

Luottamusmieskoulutus: 10 kurssia
Yhteistoimintakoulutus: 5 kurssia
Tyo6suojelukoulutus: 10 kurssia
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KURSSIT VUONNA 2020 = YKSITYISKOHTAINEN ESITYS

1. Luottamusmieskoulutus
2. Yhteistoimintakoulutus
3. Tyosuojelukoulutus

1. LUOTTAMUSMIESKOULUTUS 2020

Peruskurssit

Uuden luottamusmiehen kurssi, 2 pv

Kurssi on tarkoitettu kyseisen alueen kaikille aloittaville luottamusmiehille sopimusalasta
riippumatta. Aloittavat luottamusmiehet saavat tukiverkoston ja tutustuvat
luottamusmiestiedon liséksi liiton aluetoimintaan.

Kurssi jarjestetddn seuraavilla alueilla/paikkakunnilla. Luottamusmies hakeutuu
paasaantoisesti oman alueensa koulutuksiin.

Ajankohta Alue, paikka

12.2.-13.2. Kaakkois-Suomi, Lappeenranta
13.2.-14.2. Etela-Suomi, Helsinki (JHL-opisto)
17.2.-18.2. Pohjanmaa, Kauhava

20.2.-21.2. Oulu-Kainuu ja Lappi, Oulu
27.2.-28.2. [ta&-Suomi, Joensuu

27.2.-28.2. Satakunta, Pori

2.3.-3.3. Sisa-Suomi, Jyvaskyla

2.3.-3.3. Varsinais-Suomi, Naantali
9.3.-10.3. Sisad-Suomi, Tampere

19.3.-20.3 Etela-Suomi, Helsinki (JHL-opisto)
23.4.-24 4. Etela-Suomi, Helsinki (JHL-opisto)
19.11.-20.11. Etela-Suomi, Helsinki (JHL-opisto)

Luottamusmiestiedon peruskurssi, 3 pv

Kurssilla opetellaan luottamusmiehen oikeudet ja velvollisuudet seké syvennetddn
ymmarrysté luottamusmiehen toimintaymparistosta. Luodaan pohjaa sopimuskysymyksiin,
tyolainsdadantoon ja yhteistoimintaan. Harjoitellaan neuvottelutoimintaa.

Ajankohta Alue/Paikka

24.2.-26.2. Helsinki (JHL-opisto)
1.4-3.4. Helsinki (JHL-opisto)
14.9.-16.9. Helsinki (JHL-opisto)
30.11.-2.12. Helsinki (JHL-opisto)
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Uuden luottamusmiehen kurssi, verkkokurssina

Kurssilla tutustutaan muun muassa liiton toimintaan ja luottamusmiehen tehtaviin.
Kurssilaisen tulee sopia ennakolta oman tytnantajansa kanssa kurssin toteuttamiseen
kaytettavasta palkallisesta ajasta.

Ajankohta Alue/Paikka
13.1.-6.3. verkko
24.8.-16.10. verkko

Jatkokurssit

Luottamusmiestiedon jatkokurssi, 2 osaa, 3 + 3 pv

Kurssilla syvennetaan luottamusmiesosaamista. Kurssit siséltavat tydsuhteisiin liittyvien
asioiden selventamistd, viestintad, kansainvalisyytta, tiedonhankintaa, taloutta
luottamusmiehen n&kokulmasta, kehittdmisen orientaation, tydlainsaadantoa ja paikallisen
sopimisen haasteita.

Ajankohta Alue/Paikka

2.3.-4.3. Helsinki (JHL-opisto)  osa 1/2
6.4.-8.4. Helsinki (JHL-opisto)  osa 1/2
25.5.-27.5. Helsinki (JHL-opisto)  osa 1/2
30.9.-2.10. Helsinki (JHL-opisto)  osa 1/2
16.3.-18.3. Helsinki (JHL-opisto)  osa 2/2
1.6.-3.6. Helsinki (JHL-opisto)  osa 2/2
12.10.-14.10. Helsinki (JHL-opisto)  osa 2/2
9.11.-11.11. Helsinki (JHL-opisto)  osa 2/2

Taydennyskurssit

Yksityisen terveyspalvelualan luottamusmiestiedon tadydennyskurssi, 3 pv

Kurssilla késitellaéan terveyspalvelualan tyéehtosopimuksen maarayksia ja tulkintoja,
tydaikaa, palkkausta ym. seka muuta neuvottelumenettelya.

Ajankohta Paikka
4.5-6.5. Helsinki (JHL-opisto)

Yksityisten alojen luottamusmiesten kokoava kurssi, 2 pv
Ajankohtaiset tydmarkkina-asiat yksityisilla sopimusaloilla.

Ajankohta Paikka
10.12.-11.12. Helsinki (JHL-opisto)
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Tyoboikeuden peruskurssi, 3 pv

Kurssilla kdydaan lapi tydoikeuden perusteita. Tarkoitus on lisété aktiivien
normituntemusta ja itsenaista toimintakykya seka valmiuksia ratkaista oikeudellisia
kysymyksia tydpaikalla.

Ajankohta Paikka
23.9.-25.9. Helsinki (JHL-opisto)

Tydoikeuden tadydennyskurssi, 3 pv

Kurssi siséltaa ajankohtaista oikeuskaytanndista, muuttuvan tyéeldman nakokulmasta.

Ajankohta Paikka
5.10.-7.10. Helsinki (JHL-opisto)

Vuorovaikutus- ja neuvottelutaito, 3 pv

Harjoitellaan vuorovaikutustilanteita ja -taitoja seka kasitelladn neuvottelutoiminnan
teoriaa. Neuvotteluharjoitusten avulla annetaan omakohtaista palautetta, jonka
tarkoituksena on vahvistaa osaamista ja itsetuntemusta.

Ajankohta Paikka
10.2.-12.2. Helsinki (JHL-opisto)
18.5.-20.5. Helsinki (JHL-opisto)

Ajankohtaispéaivat alueilla

Luottamusmiesten ajankohtaispéaiva, 1 pv

Kurssin siséltona ovat ajankohtaiset tyémarkkina-asiat. Luottamusmiesten
ajankohtaispaivia jarjestetaan seuraavina ajankohtina alueilla.

Ajankohta Paikka

5.2. Varsinais-Suomi, Naantali
13.3. Oulun seutu, Vuokatti
22.4. Sisad-Suomi, Tampere
23.4. Sisa-Suomi, Jyvaskyla
9.10. Oulun seutu, Oulu

Luottamusmiesten ajankohtaispéivat, 2 pv

Kurssin siséltona ovat ajankohtaiset tydmarkkina-asiat. Luottamusmiesten
ajankohtaispéivia jarjestetaan seuraavina ajankohtina alueilla.

Ajankohta Paikka

23.4.-24.4. Kaakkois-Suomi, Kouvola
19.3.-20.3. [ta-Suomi, Joensuu
10.9.-11.9. Ita-Suomi, Kuopio
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Luottamusmiesten ja tyosuojeluvaltuutettujen ajankohtaispaivat, 2 pv

Ajankohtaispaivat on tarkoitettu alueen luottamusmiehille ja tydsuojeluvaltuutetuille.
Koulutuksen sisalténa ovat laajan edunvalvonnan ja yhteistoiminnan ajankohtaiset asiat.

Ajankohta Paikka

12.3.-13.3. Pohjanmaa, Seinajoki
23.4.-24.4. Satakunta, Pori
10.9.-11.9. Pohjanmaa, Vaasa
5.10.-6.10. Varsinais-Suomi, Turku
19.11.-20.11. Satakunta, Pori
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2. YHTEISTOIMINTAKOULUTUS 2020

Peruskurssit

Yhteistoiminnan perusteet, 3 pv

Kurssilla opitaan keskeiset asiat yhteistoimintalain ja -sopimusten tarkoittamista
yhteistoiminnan edellytyksista, menettelytavoista seka asiapiirista. Kurssilla perehdytaan
yhteistoiminnan tarkoitukseen ja merkitykseen seka eri toimijoiden rooliin ja tehtaviin
yhteistoiminnan kentalla. Kurssi soveltuu seka yksityisen etté julkisen sektorin toimijoille ja
on tarkoitettu oman koulutussopimuksen mukaisesti yhteistoiminnassa toimiville
henkil6ston edustajille.

Ajankohta Paikka

6.5.-8.5. Helsinki (JHL-opisto)
18.5.-20.5. Helsinki (JHL-opisto)
7.10.-9.10. Oulu

Taydennyskurssit

Henkil6éstdn tukena organisaatiomuutoksissa, 2 osaa, 3 + 3 pv

Kurssilla kdydaan lapi, miten henkiloston edustaja voi olla henkildston tukena
organisaation erilaisissa muutostilanteissa. Kurssin aikana kasitellaan muutoksissa
huomioitavat tydehtosopimusten sopimusmaaraykset, tydnantajavaihdoksiin liittyvat
likkeenluovutukseen seka yhteistoimintaan ja tydsuojelun yhteistoimintaan vaikuttavat
asiat. Lisaksi kurssilla tarkastellaan hyvaa muutoksen johtamista seka sita, miten
henkiléston hyvinvoinnista ja jaksamisesta voidaan pitda muutosprosessin aikana huolta.
Kurssiin liittyy yksilollinen valitehtava, joka tehdaan jaksojen valilla. Kurssi soveltuu kaikille
toimialoille, ja on tarkoitettu oman koulutussopimuksen mukaisesti luottamusmiehille ja
tyosuojeluvaltuutetuille. Kurssille paasyyn edellytetaan vahintaan luottamusmies-,
tyosuojelun-, tai yhteistoiminnan peruskurssin kaymista.

Ajankohta Paikka
1.4.-3.4. Helsinki (JHL-opisto), osa 1/2
26.5.-28.5. Helsinki (JHL-opisto), osa 2/2

Henkiléston edustajan talousosaaminen, 3 pv

Kurssin tavoitteena on saada yleinen kasitys siita, mitd henkildstén edustajan tulee tietda
ja ymmartaa seka julkisen ettad yksityisen organisaation taloudesta. Aiheita kaydaan lapi
kaytdnnonlaheisesti, keskustellen. Kurssilla perehdytd&dn mm. taloushallinnon sd&addoksiin,
talouden tunnuslukuihin, talousarvioon ja tilinpaatokseen. Kurssi soveltuu kaikille
toimialoille ja on tarkoitettu tydpaikkojen henkiloston edustajille oman koulutussopimuksen
mukaisesti.

Ajankohta Paikka
5.5.-7.5. Helsinki (JHL-opisto)
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Keinovalikoimat tyokyvyn heiketessa, 3 pv

Kurssilla saa tietoa, miten tuetaan tyokykya ja tyohon paluuta seka pitkaa tyduraa.
Kurssilla perehdytdén lainsaadannén, eri tahojen ja toimijoiden seka erilaisten tukitoimien
ja kuntoutusmuotojen mahdollisuuteen edistaa tydssa jatkamista ja tyohon paluuta
tyokyvyn heiketessa. Kurssi on tarkoitettu yhteistoimintaelinten jasenille,
paaluottamusmiehille, tydsuojeluvaltuutetuille, luottamusmiehille seké naiden
varahenkiléille.

Ajankohta Paikka
22.1.-24.1. Helsinki (JHL-opisto)

Syventavat kurssit

Neuvotteluprosessin hallinta ja neuvottelutaito, 2 pv

Onnistuminen neuvotteluissa on neuvottelujen tavoite. Kurssilla syvennetaan ja kehitetaan
osallistujan kokemuksella hankittuja taitoja. Opitaan valttdmaan tyypillisia
neuvotteluvirheitd. Neuvottelija ei myoskaan pelkaa hankalia neuvottelijoita eikd hankalia
neuvotteluja. Kurssilla pohditaan, mista neuvotteluvoima tulee ja miten jokainen
neuvottelija voi saada siitd osansa. Opitaan, etta hyva neuvottelija on proaktiivinen.
Kurssilla saat tietdd oman neuvottelutyylisi, sen vahvuudet ja kehittdmisalueet.

Ajankohta Paikka
2.11.-3.11. Helsinki (JHL-opisto)
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3. TYOSUOJELUKOULUTUS 2020

Peruskurssit

Tydsuojelun perusteet, 2 pv

Kurssilla perehdytaén tydsuojelutoiminnan perusteisiin ja toimintaa ohjaaviin saadoksiin,
tutustutaan tydsuojeluhenkildston tehtaviin ja rooleihin. Kurssilla perehdytaan
tyoterveyshuollon lakisaateisiin tehtaviin ja toimintaan, opitaan kayttdmaan korjaavaa ja
ennakoivaa toimintaa yhteistydssa tyopaikan henkiloston, tyéjohdon ja ty6terveyshuollon
kanssa. Kurssi on suunnattu erityisesti yksityisella sektorilla toimiville
tyosuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -paallikdille ja toimikuntien jasenille.

Ajankohta Paikka

17.2.-19.2. Tampere

6.4.-8.4. Kuopio

25.5.-27.5. Helsinki (JHL-opisto)
7.9.-9.9. Oulu

2.11.-4.11. Helsinki (JHL-opisto)

Tydsuojelun peruskurssi, 5 pv

Kurssilla perehdytaan tydpaikan tydsuojelutoiminnan perusteisiin ja toimintaa ohjaaviin
saadoksiin, tutustutaan tydsuojeluorganisaatioon seké tydsuojeluhenkiléston tehtaviin ja
rooleihin. Kurssilla perehdytaan tyéterveyshuollon ja tydpaikan yhteistydohon seka
lakisaateisen tyoterveyshuollon tehtaviin. Opitaan kayttamaan korjaavaa ja ennakoivaa
tyosuojelutoimintaa yhteistytssa tyopaikan henkiloston, tydnjohdon ja tydterveyshuollon
kanssa. Kurssi soveltuu kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu ty6paikan
tyosuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -pé&allikéille, tydsuojelutoimikuntien tai
vastaavien jasenille sekd muille tydsuojelutoiminnassa mukana oleville.

Ajankohta Paikka

20.-24.1. Helsinki (JHL-opisto)
11.5.-15.5. Helsinki (JHL-opisto)
21.9.-25.9. Helsinki (JHL-opisto)

Tydsuojelun perusteet, verkkokurssina

Koulutus on tarkoitettu JHL:n jarjestamisaloilla toimiville tydsuojeluvaltuutetuille,
varavaltuutetuille seké tydsuojeluasiamiehille. Kurssin tavoitteena on parantaa
tydsuojelutoimijoiden valmiuksia tydsuojelutehtavissd omalla tyopaikalla. Kurssi
toteutetaan kokonaisuudessaan verkkokurssina. Kurssilaisen tulee sopia ennakolta oman
tyonantajansa kanssa kurssin toteuttamiseen kaytettavasta palkallisesta ajasta.

Ajankohta Paikka
9.3.-31.3. verkko
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Jatko- ja tdydennyskurssit

Tydsuojelun jatkokurssi, 3 + 2 pv

Kurssille paasyyn edellytetddn peruskurssin kaymista tai vastaavia tietoja. Kurssilla
syvennetaan tydsuojeluosaamista, tyoturvallisuus- ja valvontalain tuntemusta seka
kehitetddn yhteistyota tyonjohdon ja tydpaikan kanssa. Koulutusjaksojen vélilla tehdaan
yksilblliset valitehtavat. Jaksot suoritetaan perakkaisina. Kurssi on tarkoitettu tydpaikkojen
tyosuojeluvaltuutetuille, -varavaltuutetuille, -paallikdille, seka tydsuojelutoimikuntien tai
vastaavien yhteistoimintaelinten jasenille sek& muille tydsuojelutoiminnassa mukana

oleville.

Ajankohta
27.4.-29.4.2020
18.5.-19.5.2020

24.8.-26.8.2020
23.11.-24.11.2020

Paikka
Helsinki (JHL-opisto), osa 1/2
Helsinki (JHL-opisto), osa 2/2

Tampere, osa 1/2
Tampere, osa 2/2

Tydhyvinvointikorttikoulutus, 2 pv

Tyohyvinvointikorttikoulutuksen paateemat ovat tyéhyvinvoinnin kokonaisuus,
tyohyvinvointi johtamisessa seka toimiva tydyhteis6é. Koulutuksessa suoritetaan tentti ja
onnistuneesta suorituksesta saa Tyohyvinvointikortin. Koulutus soveltuu ty6paikkojen
henkiloston edustajille, tydntekijdille ja esimiehille. Palkallisuus maaraytyy
koulutussopimuksen mukaisesti.

Ajankohta Paikka

3.2.-4.2. Oulu

4.5-55. Helsinki (JHL-opisto)
17.8.-18.8. Helsinki (JHL-opisto)
15.10.-16.10. Tampere

5.11.-6.11. Kuopio

Tydn kuormittavuus ja voimavarat, jaksaminen tyoelamassa, 3 pv

Kurssilla tunnistetaan tyon fyysisia, henkisia ja sosiaalisia kuormitustekijoita. Tutustutaan
tyon kuormituksen arviointimenetelmiin seka tydpaikan ja tydterveyshuollon yhteistydohon
ja rooleihin kuormitustilanteissa. Kurssi soveltuu kaikille toimialoille, ja on tarkoitettu
tyopaikkojen tydsuojelutehtavissa toimiville seka luottamusmiehille.

Ajankohta Paikka
2.3.-4.3. Helsinki (JHL-opisto)
19.10.-21.10. Helsinki (JHL-opisto)
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Tydterveyshuolto tydpaikan kumppanina, 2 pv

Kurssilla perehdytaén tyoterveyshuollon tehtaviin tydpaikan kumppanina tyokykyasioissa
ja tydsuojelutoimijoiden vaikutusmahdollisuuksiin tydterveysyhteistyon edistamisessa.

Ajankohta Paikka
16.3.-17.3. Helsinki (JHL-opisto)
5.11.-6.11. Helsinki (JHL-opisto)

Hyva kohtelu tyopaikalla, 3 pv

Kurssilla késitellaén epaasialliseen kohteluun, hairintaan ja syrjintaan liittyvia saadoksia,
toimivan tydyhteison periaatteita ja tyokaluja kaytannon tilanteisiin tydhyvinvoinnin
parantamiseksi. Kurssiin siséaltyy ennakkotehtéava. Kurssi on tarkoitettu tydpaikkojen
henkiloston edustajille, tydsuojeluvaltuutetuille, -asiamiehille ja luottamusmiehille.

Ajankohta Paikka
23.3.-25.3. Helsinki (JHL-opisto)
16.11.-18.11. Helsinki (JHL-opisto)

Tydsuojelun kehittamispaivat

Paivilla kasitellaan tydelaman ja tydsuojelun ajankohtaisia teemoja, hyvia kaytanteita seka
haetaan keinoja tyopaikoilla tapahtuvan tydsuojelun yhteistoiminnan ja sen vaikuttavuuden
kehittdmiseksi. Kurssi soveltuu kaikille sektoreille ja on tarkoitettu ty6paikkojen
tyosuojeluvaltuutetuille,

tyosuojeluasiamiehille ja luottamusmiehille. Kurssille paasyyn edellytetaan vahintaan
tydsuojelun peruskurssin kaymista tai vastaavia tietoja.

Ajankohta Paikka
8.6.—10.6. Helsinki (JHL-opisto)

Ajankohtaispaéaivat alueilla

Luottamusmiesten ja tydsuojeluvaltuutettujen ajankohtaispaivat, 2 pv

Ajankohtaispaivat on tarkoitettu alueen luottamusmiehille ja tydsuojeluvaltuutetuille.
Koulutuksen sisaltona ovat laajan edunvalvonnan ja yhteistoiminnan ajankohtaiset asiat.

Ajankohta Alue/paikka
12.3.-13.3. Pohjanmaa, Seinajoki
23.4.-24.4. Satakunta, Pori
10.9.-11.9. Pohjanmaa, Vaasa
5.10.-6.10. Varsinais-Suomi, Turku
19.11.-20.11. Satakunta, Pori

JHL 11 (12)



Tydsuojelun ja yhteistoiminnan ajankohtaispaivat, 2 pv

Kurssi on tarkoitettu alueen tydsuojelutoimijoille varanhenkildineen seka YT-toimielimien

jasenille. Kurssin sisaltona ovat ajankohtaiset tydsuojelu- ja yhteistoiminta-asiat.

JHL

Ajankohta
20.2.-21.2.
12.3.-13.3.
26.3.-27.3.

15.10.-16.10.
21.10.-22.10.
26.10.-27.10.

5.11.-6.11.

19.11.-20.11.

Alue/paikka
Joensuu

Mikkeli

Helsinki (JHL-opisto)
Kuopio

Tampere

Kemi

Kouvola

Naantali
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