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Valtakunnansovittelija  
Anu Sajavaara  
PL 345  
Bulevardi 6 A  
00121 Helsinki  
valtakunnansovittelija@gov.fi  
 
Hyvinvointiala HALI ry   Hyvinvointiala HALI ry  
Toimitusjohtaja Ulla-Maija Rajakangas  Työmarkkinajohtaja Tuomas Mänttäri  
Eteläranta 10   Eteläranta 10    
00130 Helsinki   00130 Helsinki  
ulla-maija.rajakangas@hyvinvointiala.fi  tuomas.manttari@hyvinvointiala.fi  
  
 
 
TYÖRIITOJEN SOVITTELUSTA ANNETUN LAIN 2 LUVUN 7 §:N MUKAINEN ILMOITUS  
 
Yksityisen sosiaalipalvelualan työehtosopimuksen (SOSTES) neuvotteluissa ei ole saavutettu 
Sosiaalipalvelualan Allianssi SALLI ry:tä tyydyttävää tulosta ja neuvottelut on päätetty, ja ilmoitamme 
työtaistelutoimenpiteestä. Työtaistelut koskevat Ammattiliitto Jytyn ja Ammattiliitto Pro:n jäseniä.  
 
Työriidan alaiset tehtävät ja työpaikat  
 
Työnseisauksen piiriin kuuluu kaikki seuraavissa lastensuojelun toimipisteissä Uudenmaan ja Varsinais-
Suomen maakuntien alueella tehtävä työ, joka kuuluu yksityisen sosiaalipalvelualan työehtosopimuksen 
piiriin.  
 

 Työnantaja Työyksikkö Paikkakunta 

1 Attendo Oy Attendo Aarnisampo Nurmijärvi 

2 Attendo Oy Attendo Pukkila Pukkila 

3 Familar Oy Asumispalvelut Uusimaa  Helsinki 

4 Familar Oy Avopalvelut Uusimaa Helsinki 

5 Familar Oy Avopalvelut Varsinais-Suomi Turku 

6 Familar Oy Havumäen perheyksikkö Hyvinkää 

7 Familar Oy Koppuri Espoo 

8 Familar Oy Korentomäki Vantaa 

9 Familar Oy Palmukoti Harju Kerava 

10 Familar Oy Palmukoti Kannelmäki Helsinki 

11 Familar Oy Palmukoti Kerava Kerava 

12 Familar Oy Perhehoitopalvelut Uusimaa Helsinki 

13 Familar Oy Perhehoitopalvelut Varsinais-Suomi Turku 
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14 Familar Oy Pienryhmäkoti Hima Tuusula  

15 Pienryhmäkoti Arjen Sydän Oy Arjen Sydän  Siuntio 

16 Humanan Kallio Oy Hirvikallion nuorisokoti Espoo 

17 Humanan Kallio Oy Matarin nuorisokoti Vantaa 

18 Pienryhmäkoti Puolenhehtaarin Metsä Oy Metsätähti  Lohja  

19 Pienryhmäkoti Puolenhehtaarin Metsä Oy Niitty- Nummela Vihti 

20 Pienryhmäkoti Puolenhehtaarin Metsä Oy Polku - Nummela Vihti 

21 Humana Avopalvelut Oy Perhekuntoutusyksikkö – Niittypolku Vihti 
 
Työnseisauksen ulkopuolelle rajataan asiakkaan terveydentilasta johtuvat, työntekijän jatkuvaa ja 
välitöntä läsnäoloa edellyttävät tehtävät, joiden suorittaminen on välttämätöntä asiakkaan hengen 
vaarantumisen ehkäisemiseksi.  
 
Työriidan kesto  
 
Työnseisaus koskee työvuoroja, jotka alkavat keskiviikon 31.5.2023 klo 00:01 ja lauantain 3.6.2023 klo 
23:59 välisenä aikana. Työnseisaus kestää päättyvän työvuoron loppuun.  
 
Tämä ilmoitus raukeaa tai alkanut työnseisaus päättyy, kun neuvottelutulos on työriidan osapuolten 
taholta hyväksytty tai työriidan osapuolet hyväksyvät sovittelijan tekemän sovintoesityksen.  
 
Työriidan syy  
 
Työriita koskee Sosiaalipalvelualan Allianssi SALLI ry:n ja Hyvinvointiala HALI ry:n Yksityisen 
sosiaalipalvelualan työehtosopimuksen sopimista.  Työtaistelut koskevat Ammattiliitto Jytyn ja 
Ammattiliitto Pro:n jäseniä. Työtaisteluun ryhdytään, koska sopimusta ei ole syntynyt.  
  
Helsingissä 16. päivänä toukokuuta 2023 
 

                                                                  
 
 
Jonna Voima    Niko Simola 
puheenjohtaja   varapuheenjohtaja 
Sosiaalipalvelualan Allianssi SALLI ry  Sosiaalipalvelualan Allianssi SALLI ry 
 

  

Yhteydenotot: 
Jonna Voima puh. 050 591 2341 ja jonna.voima@jytyliitto.fi 
Niko Simola, puh. 040 566 8517 ja niko.simola@proliitto.fi 


